JUNTA DE GOBIERNO
UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO

CERTIFICACION NUMERO 163
2022-2023

Yo, Margarita E. Villamil Torres, secretaria de la Junta de Gobierno de la
Universidad de Puerto Rico, CERTIFICO QUE:

La Junta de Gobierno, en su reunion ordinaria celebrada el 29 de junio de 2023,
habiendo considerado la recomendacién del presidente de la Universidad de Puerto Rico,
de la Vicepresidencia en Asuntos Académicos e Investigacion y con el endoso del Comité
de Asuntos Académicos, Estudiantiles, Investigacion e Innovacion, acordo:

Aprobar la version compilada de la Certificacion 64 (2018-2019)
de la Junta de Gobierno, Reglamento para la creacion de
programas académicos nuevos en la Universidad de Puerto Rico,

segiin enmendada por la Certificacion 32 (2020-2021).

Y PARA QUE ASI CONSTE, expido la presente Certificacion, en San Juan,

Puerto Rico, hoy 10 de julio de 2023.

argdrita E. Villamil Torres
Secretaria

PO B0x 23326 SAN JUAN, PUERTO RICcO 00931-3326
TEL. (787) 758-3350, FAX (787) 758-7196



VERSION COMPILADA
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ARTICULO 1. TITULO

Este reglamento se conocerd como “Reglamento para la Creacion de Programas Académicos
Nuevos de la Universidad de Puerto Rico.”

ARTICULO 2. BASE LEGAL

Este reglamento se adoptara en virtud de lo dispuesto en la Ley de la Universidad de Puerto Rico,
Ley 1 del 20 de enero de 1966, segin enmendada, y del Reglamento General de la Universidad de
Puerto Rico. Se promulga este Reglamento en virtud del Plan Fiscal de la Universidad de Puerto
Rico, certificado, de conformidad con la seccion la 201 (e)(2) de la Ley de Supervision,
Administracion, y Estabilidad Econdémica de Puerto Rico (“PROMESA”, por sus siglas en inglés),
version revisada por la Junta de Supervision Fiscal de Puerto Rico, segiin notificada el 24 de
octubre de 2018.

ARTICULO 3. PROPOSITO Y APLICACION

A. Este reglamento establecera las reglas aplicables a la preparacion y tramite de las propuestas
para el establecimiento de programas académicos nuevos en la Universidad de Puerto Rico
(UPR), los informes sobre la implantacion de dichos programas y las instancias de evaluacion.

B. Este reglamento serd de aplicacion general para todas las unidades institucionales que
componen el Sistema de la Universidad de Puerto Rico. El mismo aplicara a toda iniciativa
dirigida a crear un programa nuevo, ya sea presencial o en linea, conducente a un grado
académico a ser otorgado por la Universidad de Puerto Rico, en colaboracion o consorcio con
otras instituciones reconocidas. La primera propuesta de una unidad en ser aprobada para la
creacion de un programa académico nuevo en linea serd la Unica que se ofrecerd en la
Universidad de Puerto Rico.

ARTICULO 4. OBJETIVOS
El presente reglamento se promulgara con el fin de adelantar los siguientes objetivos:

A. Responder a la mision institucional para garantizar que los ofrecimientos académicos sean de
la més alta calidad.

B. Compilar en un solo documento las bases de ordenamiento en torno a la preparacion, tramite
y consideracion de las propuestas académicas encaminadas a la creacion de programas
académicos nuevos en la Universidad de Puerto Rico.

C. Atemperar los contenidos y procesos relacionados con la creacion de programas académicos
nuevos a los cambios en estandares, licenciamientos, requisitos de ley, contenidos, enfoques,
formas de estructurar los curriculos y modalidades de ensefianza-aprendizaje
contemporaneos.

D. Agilizar la creacion de programas académicos.
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ARTICULO 5. DEFINICION DE PROGRAMA ACADEMICO

Para fines de este reglamento, un «programa académico nuevo» se refiere al conjunto de
asignaturas, materias u ofrecimientos educativos, organizados por disciplinas o interdisciplinarios,
de tal forma que otorgara derecho a quien lo completa satisfactoriamente a recibir de la
Universidad de Puerto Rico que lo ofrece un reconocimiento académico oficial, producto del
estudio formal, ya sea a nivel subgraduado, graduado o profesional y no ha sido autorizado
anteriormente por la Junta de Gobierno o por el Consejo de Educacion Superior de Puerto Rico,
ahora, Junta de Instituciones Postsecundarias (JIPs) adscrita al Departamento de Estado, para la
unidad o unidades proponentes, independientemente de que esté activo, inactivo o en moratoria.
Por otro lado, un programa académico en linea se define como: «conjunto de cursos y actividades
educativas formales cuya oferta de materias o asignaturas es totalmente accesible a través de la
Internet».

ARTICULO 6. CONTENIDO DE LA PROPUESTA

A. La creacién de un programa académico nuevo requerira la preparacion de una propuesta,
conforme a la Guia para la redaccion de propuestas para el establecimiento de programas
académicos nuevos en la Universidad de Puerto Rico (guia) y disposiciones sobre contenido
y formato, segliin establecidas por el presidente de la Universidad de Puerto Rico o su
representante autorizado.

B. La referida guia y disposiciones requerirdn que la propuesta para la creacion de un programa
académico nuevo contenga la informacién minima sobre las siguientes categorias:

1. Resumen Ejecutivo — una explicacion breve y concisa de sus propositos o de las razones
para su adopcidn o enmienda que incluya un resumen ejecutivo disponiendo de forma clara
y precisa el propodsito, la justificacion y los costos y beneficios de la reglamentacion
propuesta, segun la Ley 38 — 2017, segin enmendada.

2. Titulo y grados para otorgarse en el programa académico nuevo.

3. Fecha de comienzo y duracion del programa académico nuevo.

4. Acreditacion profesional y requerimientos para la practica profesional, si aplica.
5. Justificacion y pertinencia del programa académico nuevo.

6. Relacion del programa académico nuevo con la mision y el plan estratégico vigente de la
UPR, asi como con la mision y plan estratégico de la unidad donde se propondra.

7. Relacion del programa académico propuesto con otros existentes dentro de la unidad y
del Sistema y en el Pais.

8. Competencias que definen el perfil del egresado en alineamiento al perfil de la unidad y
los estandares de acreditacion que apliquen



10.
11.

12.

13.

14.
15.
16.
17.

18.

19.
20.
21.

22.

CERTIFICACION NUMERO 163
2022-2023
Pagina 3

Componentes del curriculo: secuencia curricular a tiempo completo o parcial.
Modalidad en la que se ofrecera: a tiempo parcial o en linea, entre otras.
Criterios de admision y matricula.

Criterios para otorgar el grado académico. Incluird tiempo minimo y maximo para
completar el mismo.

Proyeccion de matricula a base de un estudio de mercado o informacién que sustente la
demanda del programa.

Incluir todos los prontuarios de los cursos.

Estrategias de ensefianza efectivas.

Perfil de la Facultad, incluir los «Curriculum Vitaey.
Estructura administrativa del programa académico nuevo.

Recursos para la ensefianza, incluyendo recursos bibliograficos, instalaciones,
laboratorios, centros de practica y otros.

Servicios al estudiante.
Presupuesto y proyeccion de matricula para los primeros tres (3) afios.
Plan de evaluacion de la efectividad del programa.

Divulgacion del programa académico nuevo, incluyendo el catdlogo.

ARTICULO 7. TRAMITE Y CONSIDERACION DE LA PROPUESTA

Toda propuesta para la creacion de un programa académico nuevo se considerard y tramitara de
forma digital o electronica en las instancias correspondientes y dentro del ambito de autoridad de
cada una de ellas, que se indican a continuacion:

A.

UNIDAD INSTITUCIONAL
Departamento, Facultad, Colegio o Escuela

La propuesta deberd cumplir con lo establecido en este Reglamento e incluira el endoso
de autoridades en todas las unidades académicas en las cuales se ubicard el programa
académico nuevo. Los proponentes del programa académico nuevo colaboraran con la
unidad institucional para aclarar dudas, incorporar dgilmente las sugerencias y acuerdos
a la propuesta y velar por el cumplimiento de los periodos de evaluacion establecidos
en este Reglamento.
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2. Decano de Asuntos Académicos

El Decano de Asuntos Académicos (decano), junto con los proponentes del programa,
verificara que la propuesta cumpla con las normas establecidas en este reglamento, y los
requisitos de licencia y acreditacion, segin aplique. El decano deberd notificar al
Departamento, Escuela, Facultad o Colegio proponente si endosa o no la propuesta,
dentro de los treinta (30) dias naturales o consecutivos, contados a la fecha de recibo de
la propuesta de la unidad del proponente. Presentard la propuesta al Senado Académico,
acompanada de un informe con su analisis y recomendaciones, y simultdneamente,
enviard la propuesta a la Junta Administrativa.

3. Senado Académico

El Senado Académico considerard la propuesta y el informe referido por el decano.
Verificard que la propuesta guarde relacion con la mision y el plan estratégico de su
unidad institucional. El Senado Académico emitird sus recomendaciones y endosara
favorablemente o no la propuesta mediante Certificacion a esos efectos, dentro de los
cuarenta y cinco (45) dias naturales o consecutivos, contados a la fecha de recibo de la
propuesta. Pasado los 45 dias sin haber ningun tipo de accion de parte del Senado
Académico; entiéndase, aprobacion, rechazo o solicitud de prorroga, se entendera como
un endoso.

4. Junta Administrativa

La Junta Administrativa verificara la peticion presupuestaria de la propuesta con atencion
a su impacto fiscal e identificaré los recursos necesarios propios de su unidad o recinto.
La Junta Administrativa emitird sus recomendaciones favorablemente o no a la propuesta
mediante Certificacion a esos fines, dentro de los treinta (30) dias naturales o
consecutivos, contados a la fecha de recibo de la propuesta. Pasado los 30 dias sin haber
ningun tipo de accion de parte de la Junta Administrativa, se entenderd como un endoso.

5. Autoridad Nominadora

La autoridad nominadora someterd electronicamente a la Vicepresidencia en Asuntos
Académicos e Investigacion (VPAAI) de la Administracion Central, la propuesta segiin
quedo aprobada en su unidad institucional, luego que el decano de Asuntos Académicos
valide que la misma cumple con todos los criterios, y contiene las certificaciones del
Senado Académico, de la Junta Administrativa y el endoso del rector.

VICEPRESIDENCIA DE LA UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO
La Vicepresidencia en Asuntos Académicos e Investigacion de la UPR, ademas de asumir

su rol de facilitador y de adiestramiento, evaluard que todos los requerimientos de la
propuesta estén atendidos por la unidad institucional y referird la misma al presidente de la
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Universidad en el término de quince (15) dias naturales o consecutivos, contados a la fecha
en que la propuesta fue recibida en la VPAAL

C. PRESIDENTE DE LA UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO

El presidente de la UPR presentard la propuesta para la consideracion de la Junta de
Gobierno, acompanada de las certificaciones del Senado Académico y Junta Administrativa,
el visto bueno del decano de Asuntos Académicos, el endoso del rector, el resumen ejecutivo
y documentos e informes requeridos que se indican en este Articulo 7, en un periodo no
mayor de quince (15) dias naturales o consecutivos, contados a la fecha de recibo de la
propuesta.

D. JUNTA DE GOBIERNO

1. La Junta de Gobierno considerara la recomendacion del presidente de la UPR y decidira
si aprueba o no la propuesta en un periodo no mayor treinta (30) dias naturales o
consecutivos, contados a la fecha de recibo de la propuesta.

2. Antes de tomar una decision, la Junta de Gobierno podra devolver la propuesta al
presidente de la Universidad con las recomendaciones correspondientes que debera
atender con la unidad proponente.

3. La Junta de Gobierno notificara su decision final al presidente de la UPR para que le
informe a la autoridad nominadora y ésta le informe al Senado Académico de la unidad
proponente.

E. JUNTA DE INSTITUCIONES POSTSECUNDARIOS (JIPS) Y AGENCIAS ACREDITADORAS

Una vez aprobada la propuesta por la Junta de Gobierno, el presidente de la Universidad de
Puerto Rico o su representante autorizado seran responsables de referir la propuesta con los
documentos requeridos a la Junta de Instituciones Postsecundarios (JIPs), Middle States
Commission on Higher Education (MSCHE) y las agencias acreditadoras, segn aplique. La
Unida(} proponente sera responsable de completar los tramites requeridos por la JIPs en el
PLEP.

F. ACREDITACION PROFESIONAL O ESPECIALIZADA

La unidad institucional sera responsable de llevar a cabo los trdmites necesarios para la
acreditacion profesional o especializada del programa académico nuevo.

U A partir del 1 de agosto de 2019, la Camara de Representantes aprobé la Ley 119-2019 para eximir de cualquier
cargo a cobrarse a la Universidad de Puerto Rico por la expedicion de Licencias de Autorizacion, Licencias de
Renovacion y Enmiendas a Licencias que cumplan con los procedimientos y requisitos establecidos por la Junta de
Instituciones Postsecundarias.
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ARTICULO 8. INFORMES SOBRE PROGRAMAS ACADEMICOS NUEVOS

A.

INFORME DEL PRIMER ANO

La autoridad nominadora de la unidad debera rendir un informe de progreso a la
Vicepresidencia en Asuntos Académicos e Investigacion de la Administracion Central, al
cumplirse un afio de la implantacion del programa académico nuevo. El informe incluird un
analisis de las fortalezas y debilidades del programa académico, sus logros en funcion de los
objetivos, los planes para atender las debilidades encontradas y cualquier otra informacién
requerida. También, en el informe se escribira las modificaciones necesarias al programa,
segun surja de la evaluacion de éste.

INFORME QUINQUENAL

Si el programa académico nuevo no esta sujeto a acreditaciones especificas de la disciplina,
la autoridad nominadora de la unidad deberd someter informes quinquenales a la
Vicepresidencia en Asuntos Académicos e Investigacion.

INFORME ANUAL

El presidente de la Universidad o su representante autorizado rendiré a la Junta Universitaria

un informe sobre el estado de los programas académicos nuevos autorizados en cada afo
académico. Este informe deberd someterse al concluir el afio académico.

ARTICULO 9. INTERPRETACION Y SEPARABILIDAD

A.

Para efectos de este reglamento, todo término utilizado para referirse a una persona o puesto
se refiere a ambos géneros. Las palabras y frases usadas en este reglamento seran
interpretadas, seglin el contexto en que sean utilizadas y tendran el significado por el uso
comun y corriente, salvo cuando se dispone de otro modo.

Correspondera al presidente de la Universidad interpretar las disposiciones de este
reglamento y decidir cualquier controversia en relacion con sus disposiciones o situaciones
no previstas en el mismo.

Las disposiciones de este reglamento son separables entre si, y la nulidad de uno o mas
articulos o secciones no afectaran a los otros que puedan ser aplicados, independientemente
de los declarados nulos.

ARTICULO 10. ENMIENDAS Y DEROGACION

A.

Este reglamento podra ser enmendado tnicamente por la Junta de Gobierno, motu proprio,
o0 a peticion del presidente de la Universidad de Puerto Rico.

Este reglamento enmienda el Reglamento para la Creacion de Programas Académicos
Nuevos de la Universidad de Puerto Rico aprobado por la Junta de Gobierno mediante la
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Certificacion 64 (2018-2019), y cualquier otra certificacion, norma, procedimiento o
comunicacion que esté en conflicto con este reglamento.

C. Elpresidente de la Universidad de Puerto Rico elaborara y aprobara una nueva Guia para el
establecimiento de programas académicos nuevos en la Universidad de Puerto Rico, no més
tarde de treinta (30) dias naturales o consecutivos, contados desde la fecha de aprobacion de
este reglamento, asi como redactar otras normas y procedimientos necesarios, de
conformidad con lo dispuesto en este reglamento.

ARTICULO 11. VIGENCIA

Este reglamento sera aprobado por la Junta de Gobierno y entrara en vigor treinta (30) dias
naturales o consecutivos después de su aprobacion.
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